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KURZANLEITUNG ZUM 

KURSBAUSTEIN BEWERTUNG  

Mit  dem Kursbaus te in  "Bewer tung"  können kurs baus te inunabhängige  Le i s tungen  

beur te i l t  werden.  Funk t ionen für  Ku rsve rantwor t l i che und Nutzer  werden dabei  in  e inem  

Baus te in  ve re in t :  Dozenten können Bewer tungen ve r fassen,  S tud ie rende ih re  e igene  

Beur te i lung  bequem über  d ie  Kursnav igat i on abrufen.  

 Mi t  dem Bewer tungs werkzeug b ie te t  OLAT d ie  Mög l ichke i t ,  Le is tungen in  da für  

vo rges ehenen Kursbaus te inen zu beur t e i len .  E lemente m i t  Anb indung zum 

Bewer tungs werkzeug  s ind  d ie  Baus te ine  Aufgabe,  Fragebog en,  Po r t fo l i oaufgabe  

und  Tes t .  Das  Bewer tungswerk zeug er re ic hen  S ie  über  d i e  Box „Kurs werkzeuge“  

der  regu lären Kursans icht .   

 Für  Kursbaus te ine,  d ie  k e ine  Anbindung zum Bewer tungs werkzeug m i tbr ingen,  

schaf f t  der  Ku rsbaus te in  "Bewer tung"  Abhi l fe .  
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 Nehmen wi r  an,  e i n  Te i l  de r  Le is tungsanfo rderungen  Ihre r  Ve rans ta l tung is t ,  neben  

dem Bes tehen  e i nes  Absch luss tes ts ,  das  Ver fassen e ines  W ik i -Be i t rags .   
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 Besonderes   Augenmerk  g i l t  in  unserem  Beisp ie l  a lso  den Baus te inen W iki  und  

Abschlussprüfung  i n  der  l inken Navigat ion .  In  be iden so l l en Le is tungen e rb racht  

werden:  

 

 Se lbs t  wenn  S tud ierende  d iese Aufgabe er f ü l l t  haben,  werden S ie  a ls  Bes i t ze r  

be im  Öf fnen des  Bewer tungs werk zeugs  fes ts te l len ,  dass  Ihnen  dennoc h  ke ine  

Mögl ichke i t  zu r  Beur te i lung des  W ik ibe i t rags  zu r  Ve r f ügung s teht .  Der  W ik ibaus te in  

s ieht  s tandardmäßig  sch l i c h tweg ke ine Bewer tungen vo r :  

  

    (Abb i l dung auf  de r  nächs ten Se i te)  

 



 

               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

              

 

 

 

 

 

              

 

 

 

 

 

 

 

 Nun kommt der  Kursbaus te in  "Bewer t ung"  zum E insatz :  Fügen S ie  im  Kursed i tor  

e inen Bewer tungsb aus te in  an  e ine r  s innvo l l en Pos i t ion  in  d ie  Nav igat i on  e in .  

Idea lerweise bef indet  s ich  d iese r  in  unm i t te lba re r  Nachbarschaf t  zu  dem Baus te in ,  

auf  denen s ich  d ie  Bewer tung  bez ieht .  

 W icht ig  i s t  d ie  e indeut i ge Benennung des  Baus te ins :  S tud ie rende  so l l te n  auf  den  

ers ten B l i ck  vers tehen können,  auf  we lche Le is tung  s ich  d ie  Beur te i l ung bez ieht .  

Im  fo lgenden  Beisp ie l  haben wi r  den  Namen des  Kursbaus te ins  von  "Bewer tung"  i n  

"W ik i :  Bewer tung"  geänder t :  

 

 Mi t  dem E in fügen des  Bewer tungs baus te ins  in  d ie  Kurss t ruk tur  bes teht  nun im 

Bewer tungswerk zeug  d ie  Mögl ichke i t  de r  Beur te i l ung de r  im  W ik i  erbrac hten  

Le is tung:  

 



 

DER KURSBAUSTEIN BEWERTUNG AUS STUDENTISCHER SICHT 

 

 

 

              

 

 

 

 

              

 

 

  KONFIGURATION DES KURSBAUSTEINS BEWERTUNG 
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 S tud ie rende  e rha l ten  auf  zwei  mögl ichen W egen  E ins icht  i n  i h re  i nd i v idue l l e  

Beur te i lung.  E in  W eg is t  das  Auf ru fen de s  Baus te ins  in  der  Kurss t ruk tur  ( „S ta tus :  

Ja“  bedeute t ,  dass  d ie  Le is tung a ls  „bes tanden“  beur t e i l t  wu rde) :  

 

 Zusätz l i ch  können S tud ierende  das  Ergebn is  de r  Bewer tung  über  d ie  Funk t i on 

„Le is tungsnachweise “  au f  der  OLAT Home-Sei te  abgerufen.  Ind i v i due l le  

Kommentare  werden auf  d i ese W eise jedoch n icht  angeze ig t :  

 

 D ie  Konf igu ra t i on l äss t  s ich  im  Baus te in  be i  geöf f netem Kursed i t or  unte r  dem 

Rei te r  "Bewer t ung"  anpassen.  Die  Opt ionen s ind:  
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  "Punk te  vergeben"  -  H ier  l äss t  s ich  anhand  v on Min imal -  und  Maximalwer t  

der  mögl iche Rahmen fes t legen,  in  dem Punk te  er re ich t  werden können.  

S tandardmäßig  is t  d i ese Opt ion deak t i v ie r t .  

 

  "Bes tanden/Nicht  bes tanden ausgeben"  -  Über  d i ese Opt ion läss t  s ich  

fes t legen,  ob d ie  Bewer tung den S ta tus  "Bes tanden"  ode r  "Nicht  

bes tanden"  anze igen so l l .  Zusätz l i ch  läss t  s ich  bes t immen,  ob entweder  

der  Bet reuer  manuel l ,  oder  OLAT automat isch anhand e ine r  def i n ie r ten  

Punk teschwel le  übe r  das  Bes tehen entsche idet .  Letz t eres  setz t  d ie  

ak t iv ie r te  Opt ion "Punk te  vergeben"  voraus .  

S tandardmäßig  is t  d iese Opt ion m i t  manuel le r  Bewer tung durch Bet reuer  

ak t i v ie r t .  

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  DER KURSBAUSTEIN BEW ERTUNG FÜR SONSTIGE LEISTUNGEN 
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 Der  Bewer t ungsbaus te in  kann se lbs tvers tänd l i ch  auch unabhängig  von anderen  

Kursbaus te inen ve rwendet  werden.  Denkbar  i s t  zum Beisp ie l  d ie  Bewer tung e ines 

Vor t rags  im  Seminar ,  e i ne r  Abgabe in  P r in t fo rm ,  und so wei t er .  Auch h ier  muss  auf  

e ine ve rs tänd l i che Benennung des  Baus te ins  geachte t  werden.  

 D ie  Ve röf fent l i chung von Modulprü fungs le is tungsergebnissen  über  OLAT is t  aus  

datenschutz recht l i chen Gründen n icht  ges ta t te t .  D ies  er led igen d ie  Prüfungsämter 

übe r  QIS/LSF.  S tud ie rende ru fen  Ih re  P rüfungsergebnisse  dann  auf  den da für  

vo rges ehenen W egen ab.  

 

  " Ind i v idue l l e r  Kommentar"  -  D iese Opt ion  e r laubt  das  Vergeben von 

Kommentaren,  we lche nur  für  d i e  Person s ich tbar  s i nd,  deren Le is tung  

bewer t e t  wi rd .  

S tandardmäßig  is t  d i ese Opt ion ak t iv ie r t .  

 

  "H inweis  fü r  a l le  Benut ze r "  -  H ier  läss t  s ich  e in  Text  ve r fassen,  de r  für  

a l le  Benut ze r ,  a lso  S tud ie rende und Bet reue r ,  s ich tbar  i s t .  S innvo l l  i s t  

d ies  z .B .  fü r  a l l gemeine Hinweise zur  Bewer tung,  Hinweise auf  

Mögl ichke i t en zur  Rücksprache,  us w.  

 

  "H inweis  fü r  Bet reue r"  -  H ier  l äss t  s ich  e in  Text  ver fassen,  de r  für  d ie  

Bet reuer ,  n ich t  abe r  d i e  S tud ie renden s ich tbar  i s t .  S innvo l l  i s t  d i es  z .B .  

fü r   Bewer tungsschemata und ähn l iches .  

www.olat.uni-frankfurt.de 


